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Conditions d'entrée et
prérequis

-Maîtriser les savoirs de base (lire,
écrire, compter)
-Avoir un projet professionnel
validé
-Faire preuve d’une réelle
motivation à s’engager dans une
démarche de formation et de retour
vers l’emploi

Public visé

Demandeurs d’emploi et jeunes de
moins de 26 ans en démarche
d’insertion professionnelle.

Rythme

Temps plein

Durée en centre

500 heures

Durée en entreprise

210 heures

Validation

-Titre professionnel Agent
magasinier
-Certificat CACES ® 489 : 1A et
1B, 3, 5

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

-Evaluation en cours de formation
(ECF)
-Epreuve ponctuelle en fin de
formation (mise en situation
professionnelle, entretien
technique, entretien final, prise en
compta du dossier professionnel
(DP) et des ECF

RNCP 38551 - TP - agent magasinier (francecompetences.fr)

Objectifs professionnels

– Réceptionner les marchandises, mettre en stock, assurer le suivi de ces
stocks (flux entrant)
– Préparer les commandes et déstocker, expédier les marchandises ou les
produits (flux sortants)
– Respecter les procédures, les règles de sécurité, les normes qualité et
environnementales
– Gérer la relation avec les partenaires internes et externes à l’entreprise

Contenu

CCP1 : Effectuer la réception de marchandises, la mise en stock et le
suivi des stocks
-Réceptionner et contrôler les marchandises
-Valider les informations relatives à la réception et affecter des emplacements
aux nouveaux produits
-Ranger les articles dans le stock
-Préparer et réaliser les inventaires des produits en stock

CCP2 : Traiter les commandes de produits et les mettre à disposition
des clients
-Renseigner les données relatives au traitement des commandes clients
-Accueillir le client, identifier son besoin et établir les documents commerciaux
-Prélever les articles dans le stock
-Emballer la commande client en vue de sa mise à disposition avec les
documents de vente de transport
-Conduite sur chariots de manutention et préparation aux certificats CACES®
R489 cat 1A et B, 3, 5
-Certificat SST et PRAP
-Cours généraux
-Technique de recherche d’emploi et stage
-Prise en main des outils numériques – préparation à la FOAD

Modalités pédagogiques

-Formation basée sur la pédagogie d’alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.
-Cours théoriques
-Exercices pratiques en magasin pédagogique

Profil des intervenants

-Professeurs éducation nationale spécialisés, formateurs de GRETA
expérimentés et validés par la Délégation Régionale Académique à la
Formation Initiale et Continue et à l’Apprentissage.
-Salle de formation dédiée, postes informatiques, Plateau technique

Les plus
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Entrée et sortie
permanente

Non

Taux de satisfaction
63%

Réussite aux examens
93%

Insertion professionnelle
/

Délais et modalités d’accès

-Pré-inscription auprès de votre conseiller France Travail, CAP Emploi ou
Mission Locale
-Information collective suivie de tests et d’entretiens individuels

Financements possibles

Prise en charge des frais de formation et rémunération par la Région Grand
Est pour les demandeurs d’emploi

Poursuite de parcours

-Débouchés en termes d’emploi : magasinier, préparateur de commandes,
réceptionnaire …
-Poursuites de parcours : BAC PRO Technicien en logistique d’entreposage
…

Référent handicap

Nos référents handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
spécifiques et l’adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Ouest
77 Boulevard Raymond Poincaré
55000 BAR-LE-DUC
greta-lorraine-ouest@ ac-nancy-metz.fr
03 29 76 24 76
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