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Conditions d'entrée et
prérequis

Compréhension écrite et orale de
la langue française

Public visé

Demandeur d’emploi de niveaux 3
ainsi que les personnes en
situation d’illettrisme (jusqu’au
niveau 4). Jeunes de – 26 ans en
démarche d’insertion
professionnelle et accompagnés
par une Mission Locale ou un Cap
Emploi

Rythme

Temps partiel

Durée en centre

200 heures

Validation

Certificat de réalisation

Certification

Non

Modalités d'évaluation

– Évaluations formatives et
sommatives
– Entretiens individuels

Entrée et sortie
permanente

Oui

RNCP/RS : Sans objet

Objectifs professionnels

– Amener les bénéficiaires à maîtriser une ou plusieurs compétences de base
indispensables pour sécuriser leur projet d’insertion professionnelle.
– Dans le cadre de la prévention de l’illectronisme, former à l’utilisation des
services dématérialisés pour plus d’autonomie des bénéficiaires dans leur
démarche

Contenu

La formation propose des modules relatifs aux 7 domaines CléA, à savoir :
– La communication en français – écouter et comprendre
– L’utilisation, des règles de base de calcul et du raisonnement
mathématique
– L’utilisation des techniques usuelles de l’information et de la
communication numérique
– L’aptitude à travailler dans le cadre de règles définies d’un travail en
équipe
– L’aptitude à travailler en autonomie et à réaliser un objectif individuel
– La capacité d’apprendre à apprendre tout au long de la vie
– La maîtrise des gestes et postures, et le respect des règles d’hygiène, de
sécurité et environnementales élémentaire
Un module spécifique pour les personnes en situation d’illettrisme
La thématique sur les Savoirs de base numériques sera particulièrement mise
en avant pendant la formation
Les modules de formation relatifs au FLE (Français Langues Etrangères)
n’entrent pas dans le cadre de ce marché.

Modalités pédagogiques

La formation sera individualisée en fonction du parcours et du métier choisi

Profil des intervenants

Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de l’éducation nationale
connaissant parfaitement les objectifs de la formation proposée

Les plus

Taux de satisfaction
100 %

Réussite aux examens
Sans objet

Insertion professionnelle
Sans objet

Durée
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Entrée/sortie permanente Temps partiel : jusqu’à 20H/ semaine

Délais et modalités d’accès

– Réunions d’information collective
– Entretien oral de motivation.

Financements possibles

Formation prise en charge par la Région Grand Est

Poursuite de parcours

Formation en lien avec le projet professionnel ou retour à l’emploi

Référent handicap

Nos référents handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
spécifiques et l’adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Centre
29 rue des Jardiniers CS 34218
54042 NANCY Cedex
greta-lorraine-centre@ac-nancy-metz.fr
03 83 30 87 00
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