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Conditions d'entrée et
prérequis

Justifier d’un des diplômes
suivants : BEP Accompagnement,
soins et services à la personne,
CAP Accompagnant éducatif petite
enfance, CAP Production et
service en restaurations (rapide,
collective, cafétéria), CAP Agent de
propreté et d’hygiène, CAP
Assistant technique en milieux
familial et collectif, CAP Agent
accompagnant au grand âge, CAP
Commercialisation et services en
hôtel-café-restaurant, CAP Agricole
Services aux personnes et vente
en espace rural, DE
Accompagnant éducatif et social,
TP Assistant de vie aux familles ou
Certification professionnelle
Employé familial polyvalent.

Public visé

Tout public pouvant bénéficier
d’un contrat d’apprentissage

Rythme

Alternance

Durée en centre

400 heures

Validation

– Certificat de Spécialisation Aide à
Domicile (niveau 3)
– Certificat Sauveteur Secouriste
du Travail
– Certificat de réalisation

Certification

Non

Modalités d'évaluation

Contrôle en Cours de Formation

RNCP/RS 37568 : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37568/

Objectifs professionnels

Le titulaire du Certificat de Spécialisation Aide à Domicile de niveau 3
accompagne les personnes à domicile : adultes autonomes ou non,
personnes en situation de handicap en milieu ordinaire, enfants de plus de 6
ans, familles.

Contenu

– Promotion de l’autonomie des personnes : Réalisation de repas et
accompagnement à la prise des repas – Aide aux activités de la vie
quotidienne – Aide aux activités motrices et de loisirs – Aménagement des
locaux.
– Accompagnement des enfants de plus de 6 ans : Activités après l’école –
Aide aux activités de la vie quotidienne.
– Prestations de services : Maintenance de premier niveau – Entretien et
vigilance à domicile – Assistance administrative – Assistance pour l’utilisation
de l’outil informatique.

Modalités pédagogiques

– Formation basée sur la pédagogie d’alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.
– 12 semaines de formation dans l’année en alternance avec les périodes en
entreprise.
– Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, suivi individualisé

Profil des intervenants

– Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de l’éducation nationale
connaissant parfaitement les objectifs du diplôme proposé.
– Référent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en centre et
de votre suivi pour les périodes en entreprise.

Les plus

Taux de satisfaction
Première session

Réussite aux examens
Première session

Insertion professionnelle
Première session

Durée

Durée du contrat : 1 an
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Entrée et sortie
permanente

Oui

Délais et modalités d’accès

– Informations collectives, tests et entretien de recrutement.
– Sélection des salarié.e.s à former par les employeurs.
– Restauration scolaire et hébergement possible durant les périodes de
formation en centre.

Financements possibles

Prise en charge des frais de formation possible par l’OPCO

Poursuite de parcours

– L’aide à domicile exerce ses activités au sein des services d’aide et de
maintien à domicile, au domicile privé individuel d’employeurs particuliers, au
domicile privé individuel ou collectif par l’intermédiaire d’organismes
prestataires ou mandataires.
– Poursuite de parcours possible en formation : Diplôme d’Etat d’Aide
Soignant.

Référent handicap

Nos référents handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
spécifiques et l’adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Sud
Lycée André Malraux 13 rue de l’Epinette - BP 20160
88200 REMIREMONT
greta-lorraine-sud@ ac-nancy-metz.fr
03 29 62 53 56
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