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(Manager et développer une TPE-PME)

Mis & jour le 11 juin 2024

Conditions d'entrée et
prérequis

— Personnes titulaires d’'un
dipléme de niveau 5 dans le
domaine de la gestion de la petite
entreprise et artisanat ou
capitalisant 120 ECTS

— Personnes titulaires d’'un
dipldme de niveau 5 hors du
domaine de la gestion apres étude
de leur dossier et réalisation d’'une
formation passerelle

— Personnes titulaires de diplomes
de niveau 3 ou 4 dotées d’'une
expérience significative dans le
secteur via une procédure VAP85
— Personnes souhaitant valider ses
acquis professionnels

Public visé

Demandeur d’emploi, salarié,
alternant

Rythme

Temps plein

Durée en centre

903 heures

Durée en entreprise
270 heures

Validation

— Dipléme Licence Professionnelle
— Métiers de I'entrepreneuriat
niveau 6 session 2026

— Certificat de réalisation

Certification
Oui

Modalités d'évaluation

Deux conditions pour obtenir le
dipléme :

RNCP 30122 : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/30122/
Objectifs professionnels

Vous souhaitez créer ou reprendre une entreprise ou enfin développer une
entreprise existante et prendre du recul sur vos pratiques, cette Licence
Professionnelle vous apportera les connaissances et compétences
indispensables dans la conduite d’une action entrepreneuriale.

A travers une mise en situation entrepreneuriale, cette formation vise a faire
acquérir les méthodes et les connaissances nécessaires a la direction d’'une
TPE-PME.

Contenu

— Bloc 1 : Usages numériques

— Bloc 2 : Exploitation de données a des fins d’analyse

— Bloc 3 : Expression et communication écrites et orales

— Bloc 4 : Positionnement vis-a-vis d’'un champ professionnel

— Bloc 5 : Action en responsabilité au sein d’une organisation professionnelle
— Bloc 6 : Maitrise des différentes dimensions de la gestion d'une
organisation

— Bloc 7 : Mise en oeuvre de stratégies marketing et commercialisation

— Bloc 8 : Management et animation d’équipe

Modalités pédagogiques

— Formation basée sur la pédagogie d'alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.

— Rythme de l'alternance : 2 jours en centre de formation et 3 jours en
entreprise pour alternant ou apprenti

— Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, Suivi individualisé

Profil des intervenants
— Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de 'Education Nationale
connaissant parfaitement les objectifs du dipldme proposé

— Référent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en centre
de formation et de votre suivi pour les périodes de stage

Les plus

Taux de satisfaction
NC (1e session)

Réussite aux examens
NC (1e session)

Insertion professionnelle
NC (1e session)

Durée
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— Avoir obtenu une moyenne
générale supérieure ou égale a
10/20 a 'ensemble des unités
d’enseignement pondérés

— et avoir obtenu une moyenne
supérieure ou égale a 10/20 a
I'ensemble constitué du projet
tutoré et du mémoire professionnel

Entrée et sortie
permanente

Non

Formation dipldbmante en un an
Délais et modalités d’acces

— Information collective

— CV et entretien

— Tests de positionnement

— Pas d’hébergement ; restauration possible

Financements possibles
OPCO ou par 'employeur ou CPF
Poursuite de parcours

Débouché en termes d’emploi :

— Responsable d’entreprise artisanale

— Responsable d’'association

— Assistant de direction de TPE

— Agent de maitrise, chef d’équipe dans une entreprise déja existante

— Porteur/Porteuse de projets de création d’activités au sein d’'une TPE voire
d'une PME

— Créateur ou repreneur d’entreprise

— Collaborateur

— Chargé d'affaires

Formations pouvant étre en continuité de ce parcours :
— Master Entrepreneuriat et management de projets
— Master Entrepreneuriat et management de I'innovation

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau

e GRETA-CFA Lorraine Nord

e rue Monseigneur Pelt BP 55130
57074 METZ

e greta-lorraine-nord@ac-nancy-metz.fr

0387 76 40 31

SIRET : 19570057000037
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