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Liberté ACADEMIE DE NANCY-METZ ACADEMIE DE NANCY-METZ

Egalité GRAND EST GRAND EST
Fraternité

BTS ESF — Economie sociale et familiale

Mis & jour le 25 juin 2024

Conditions d'entrée et
prérequis

Dipldme de niveau Bac — Avoir un
projet professionnel validé dans le
domaine

Public visé

Etre 4gé au maximum de 29 ans
révolus ou plus de 30 sous
certaines conditions

Rythme

Alternance

Durée en centre

1344 heures

Validation

Obtention d'un dipléme de
I'enseignement supérieur niveau
5 : Brevet de Technicien
Economie Sociale et Familiale

Modalités d'évaluation

CCEF (contrble en cours de
formation) et évaluations
ponctuelles écrites et orales

Entrée et sortie
permanente

Oui

RNCP 36938 : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36938/

Objectifs professionnels

— Participer a la réalisation des missions des établissements et des services
qui 'emploient sur la base de son expertise dans les domaines de la vie
quotidienne : alimentation-santé-hygiéne, budget, consommation,
environnement-énergie, habitat-logement, numérique et vie quotidienne.

— Assurer différentes fonctions : expertise et conseil technologiques en vie
quotidienne ; organisation technique de la vie quotidienne dans un service,
dans un établissement ; animation, formation en vie quotidienne ;
communication professionnelle et animation d'équipe; participer a la
dynamique partenariale.

— Mettre ses compétences scientifiques, techniques, méthodologiques au
service de différents publics concernés : bénéficiaires, usagers,
consommateurs, clients et professionnels.

— Participer a I'impulsion des évolutions de comportements individuels ou
collectifs, dans un contexte de développement durable.

— Contribuer a I'information sur I'accés aux droits des publics

Contenu

Bloc 1 — Mobiliser I'expertise technologique pour porter conseil en vie
quotidienne Activités

Bloc 2 — Organiser d’un point de vue technique la vie quotidienne dans un
service, dans un établissement Activités

Bloc 3 — Animer, former dans les domaines de la vie quotidienne

Bloc 4: Communiquer et animer une équipe

Bloc 5: Participer a la dynamique institutionnelle et partenariale

Modalités pédagogiques

Formation basée sur la pédagogie d’alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.

2 semaines en centre / 2 semaines en entreprise

Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, Suivi individualisé

Profil des intervenants
— Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de I'éducation nationale
connaissant parfaitement les objectifs du dipldme proposé.

—Référent, experten apprentissage, en charge de votre parcours en centre et
de votre suivi pour les périodes en entreprise.

Les plus

Taux de satisfaction
NR

Réussite aux examens
NR
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Insertion professionnelle
Retrouvez les indicateurs nationaux de [l'apprentissage  sur
inserjeunes.education.gouv.fr

Durée
Durée du contrat : 2 ans
Délais et modalités d’acces

Entretien et dossier

Financements possibles

Prise en charge par 'TOPCO

Poursuite de parcours

Poursuite ; dipldome d’Etat de conseiller en économie sociale familiale,
dipldme de travail social de grade licence, et a des licences professionnelles
particulierement en économie sociale et solidaire (ex. gestion des
organisations de I'économie sociale et solidaire), en intervention sociale (ex.
accompagnement de publics spécifiques, insertion et réinsertion sociale et
professionnelle), ou a orientation logement social (ex. montage et gestion du
logement locatif social).

Référent handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Centre

29 rue des Jardiniers CS 34218

54042 NANCY Cedex

e greta-lorraine-centre@ac-nancy-metz.fr
0383308700
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