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Conditions d'entrée et
prérequis

Être titulaire du BTS ESF ou DUT
CS ou DE E.S ou DE EJE ou DE
ASS ou DE ETS

Public visé

Être âgé au maximum de 29 ans
révolus ou plus de 30 ans sous
certaines conditions ayant les
prérequis

Rythme

Alternance

Durée en centre

651 heures

Validation

Obtention du diplôme d’Etat
Conseillère en Economie Sociale
Familial de niv 6

Modalités d'évaluation

Blocs de compétences ; épreuves
écrites et orales

Entrée et sortie
permanente

Oui

RNCP 37678 : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37678/

Objectifs professionnels

– Accompagner dans une démarche éducative et sociale globale, des
personnes, des groupes ou des familles dans les domaines de la vie
quotidienne.
– Favoriser la promotion des personnes dans leur environnement
– Contribuer au développement du lien social et familial, à la lutte contre
l’isolement, à l’inclusion sociale, à l’insertion professionnelle, à l’autonomie
des personnes accompagnées et à l’exercice de la citoyenneté.
– Élaborer des préconisations et met en oeuvre des actions de conseil,
d’information, d’animation, de formation avec les personnes pour améliorer
leur vie au quotidien, favoriser leur autonomie et leur socialisation.
– Permettre aux publics concernés d’accéder à leurs droits, de prévenir et/ou
de gérer les domaines de leur vie quotidienne, tels que : consommation,
logement, habitat, emploi, formation, alimentation, santé, gestion budgétaire,
loisirs et culture

Contenu

BC01 – Analyse de situations sociales liées à la vie quotidienne
BC02 – Conseil à visée sociale dans les domaines de la vie quotidienne
BC03 – Conduite de l’intervention sociale auprès des publics
BC04 – Accompagnement éducatif budgétaire
BC05 – Expression et communication écrite et orale
BC06 – Communication professionnelle en travail social
BC07 – Connaissance et analyse des contextes institutionnels
BC08 – Mobilisation des acteurs et des partenaires

Modalités pédagogiques

Formation basée sur la pédagogie d’alternance avec des périodes de
formation en centre complétée par des périodes de formation en entreprises
dont les objectifs ont été définis en début de formation.
Cours, travaux dirigés, travaux pratiques, Suivi individualisé

Profil des intervenants

– Equipe pluridisciplinaire expérimentée, personnel de l’éducation nationale
connaissant parfaitement les objectifs du diplôme proposé.
– Référent, expert en apprentissage, en charge de votre parcours en centre et
de votre suivi pour les périodes en entreprise.

Les plus

Taux de satisfaction
Résultats 2023 en octobre 2024

Réussite aux examens
Résultats 2023 en octobre 2024
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Insertion professionnelle
Retrouvez les indicateurs nationaux de l’apprentissage sur
inserjeunes.education.gouv.fr

Durée

Durée du contrat : 1 an

Délais et modalités d’accès

Recrutement : Entretien et dossier

Financements possibles

Prise en charge par l’OPCO

Poursuite de parcours

Débouchés : Conseiller en économie sociale et familiale

Poursuite d’études : diplômes d’encadrement comme le DE d’ingénierie
sociale, le certificat d’aptitude aux fonctions de directeur d’établissement ou
de service d’intervention sociale (CAFDES), le certificat d’aptitude aux
fonctions d’encadrement et de responsable d’unité d’intervention sociale
(CAFERUIS) Ou Diplôme d’Etat de médiateur familial, Certificat d’aptitude
aux fonctions d’encadrement et de responsable d’unité d’intervention
sociale,

Référent handicap

Nos référents handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
spécifiques et l’adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA-CFA Lorraine Centre
29 rue des Jardiniers CS 34218
54042 NANCY Cedex
greta-lorraine-centre@ac-nancy-metz.fr
03 83 30 87 00
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